
［すずかけの家/やまぼうしの家　添付資料]　　　　　　

令和7年度すずかけの家 利用状況表

　　　
男 女

計 要支
援 1 2 要介

護1 2 3 4 5 平均介
護度 通い 訪問 泊 藤野

（篠原） 相模湖 津久井

（平均年齢）

4
6 14 20

2 0 8 8 2 0 0 1.4 188 449 4 16
(2) 4 0

85.8 82.5 

5
6 14 20

2 0 8 8 1 0 0 1.32 182 447 4 16 
(2) 4 0

86 82.5 

6
5 14 19

2 0 8 8 1 0 0 1.32 185 432 4 16
(2) 3 0

86.4 82.5 

7
5 15 20

2 0 7 10 1 0 0 1.4 199 485 5 17
(2) 3 0

86.4 82.1 

8
5 15 20

2 0 7 10 1 0 0 1.4 189 469 4 17
(2) 3 0

86.4 82.3 

9
5 15 20

2 0 7 9 1 0 1 1.55 193 457 4 17
(2) 3 0

86.4 83.2 

10
5 15 20

2 0 7 9 1 0 1 1.55 205 471 5 17
(2) 3 0

86.4 83.2 

11
6 14 20

2 0 5 10 1 0 2 1.8 177 420 4 17
(2) 3 0

86.6 83.2 

12
6 14 20

2 0 5 10 1 0 2 1.8 215 555 5 17
(2) 3 0

86.6 83.3 

1
6 14 20

2 0 6 9 1 0 2 1.75 190 512 4 17
(2) 3 0

87 83.3 

2
6 14 20

1 0 7 8 2 0 2 1.9 143 426 3 17
(2) 3 0

86.6 83.6 

3
6 14 20

1 0 7 8 2 0 2 1.9 205 511 4 17
(2) 3 0

86.8 85.8 

合計 67 172 239 2,271 5,634 50

多職種連携併用サービス　：　訪問マッサージ2名、訪問看護1名、居宅療養管理1名　（2025年度末現在）

事故報告

転倒 ４件 ・車いすごと後ろに転倒。

・椅子から立ち上がり尻もちをつく。

・こたつ布団に足を取られる。

・バランスを崩して転倒。

服薬 ５件 ・２回同じ薬を飲ませる。

・服薬忘れ

自遊の広場２
自遊の広場２:




ヒヤリハット

むせこみ ７件 ・食事中のむせこみが増える。→予防としては口の体操の
実施。食事担当との情報共有等で対策している。

ふらつき ５件 ・転倒しそうになり未然に防ぐ。

徘徊 ２件 ・一人で外にふらっと出ていく。

※ヒヤリハットは、職員が情報共有し、対応に活かすために記録している。

家族の同意を得た拘束　： 0　件

すずかけの家運営推進会議　　年6回　

やまぼうしの家運営懇談会　　　年1回

防災訓練　2　回実施（土砂災害、地震火事、消防署へ報告、地域の自主防災組織に参加）

※やまぼうしの家：大刀自治会として、市の大規模訓練に参加

会議開催数　

法人全体会議：12回（毎月）、ケア会議：すずかけの家12回（毎月）、やまぼうしの家：6回（いずれもハイブリッドで開催）
その他の会議：すずかけの家食事担当会議12回（毎月）、事務局会議12回（毎月）

職員研修参加状況 （リモート、すずかけ・やまぼうし合同含む）延べ人数

外部：介護支援専門員研修5/認知症（オンライン）15/その他の研修5（嚥下、皮膚トラブル等）
内部：虐待研修（15）/感染症（15）/じじばば自由大学（2回、13）/オリエンテーション研修（6）

関連資格保持者 (資格名　保持者数）

介護福祉士7/介護支援専門員3/社会福祉主事任用2/ヘルパー2級・初任者研修9/管理栄養士・看護師・認知症ケア専門
士・あん摩マッサージ指圧師 各1/キャラバンメイト2/認定特定行為従事者1･2号・（3号）1/臨床アロマセラピー認定看護師
１/高齢者住み替え相談員1/重度訪問介護従事者養成研修修了者2
相模原市実践者研修修了者6、相模原市認知症介護基礎研修修了者5
             　

職員異動　　　　　：就職者 1名、退職者1名

（法人内全職員）　　年度末在職数　21名（うち常勤3 、非常勤17、育休1）

　有償ボランティア　11名（新規4）


